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A. DESKRIPSI MATA KULIAH

Pada perkuliahan ini mahasiswa mendapatkan bimbingan dan pengarahan untuk menyusun berbagai instrumen asesmen dan model evaluasi program di bidang
pendidikan vokasional baik formal maupun nonformal. Mulai dari mempelajari konsep dan teknik pengukuran, penilaian dan evaluasi hasil pembelajaran
vokasional. Selanjutnya merancang kegiatan evaluasi, melaksanakan dan menyusun laporan hasil evaluasi. Pada perkuliahan ini juga dikembangkan
keterampilan dalam merreview dan mempresentasikan hasil evaluasi program pendidikan vokasional

B. CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN (CPL) DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (CPMK)

Nomor|Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL)

Memahami penilaian (asesmen) pembalajaran bidang
vokasional, termasuk memanfaatkan hasil asesmen P3-Menguasai teori-teori kurikulum, teori belajar, teori pedagogy-andragogy-heutagogy-
tersebut untuk kepentingan perbaikan pembelajaran peeragogy, cybergogy asesmen dan evaluasi TVET,;

vokasional




Memahami konsep-konsep pengukuran, penilaian,

P3-Menguasai teori-teori kurikulum, teori belajar, teori pedagogy-andragogy-heutagogy-

seperti: lteman

2 |evaluasi dalam kaitannya dengan penilaian ceradogay. cvberaoay asesmen dan evaluasi TVET:
pembelajaran bidang vokasional P gogy. cybergogy '
Memahaml_Jenls-Jems pen_lla_lan: penilaian otent!k P3-Menguasai teori-teori kurikulum, teori belajar, teori pedagogy-andragogy-heutagogy-
3 |termasuk didalamnya penilaian dengan portofolio dan . .
o . . peeragogy, cybergogy asesmen dan evaluasi TVET,;
penilaian untuk perbaikan pembelajaran
4 Memahami konsep validitas, reliabilititas dan cara-cara [P3-Menguasai teori-teori kurikulum, teori belajar, teori pedagogy-andragogy-heutagogy-
mengembangkan tes dan instrumen penilaian peeragogy, cybergogy asesmen dan evaluasi TVET;
5 Terampil menganalisis dan telaah instrumen asesmen |P3-Menguasai teori-teori kurikulum, teori belajar, teori pedagogy-andragogy-heutagogy-
dan evaluasi peeragogy, cybergogy asesmen dan evaluasi TVET,;
Terampil menganalisis butir soal secara empirik P3-Menguasai teori-teori kurikulum, teori belajar, teori pedagogy-andragogy-heutagogy-
6 |dengan menggunakan program-program yang relevan, . .
Ny peeragogy, cybergogy asesmen dan evaluasi TVET;
seperti: Ilteman
Memghaml penilaian (asesmen) pembalqjaran bidang KK1-Trampil memecahkan masalah-masalah TVET melalui inovasi penelitian dan
vokasional, termasuk memanfaatkan hasil asesmen . L S . .
7 . ) . pengembangan dengan pendekatan interdisipliner dan multidisipliner menggunakan teori-teori
tersebut unutk kepentingan perbaikan pembelajaran .
. dan konsep-konsep TVET ;
vokasional.
Memahami konsep-konsp pengukuran, penilaian, KK1-Trampil memecahkan masalah-masalah TVET melalui inovasi penelitian dan
8 |evaluasi dalam kaitannya dengan penilaian pengembangan dengan pendekatan interdisipliner dan multidisipliner menggunakan teori-teori
pembelajaran bidang vokasional dan konsep-konsep TVET ;
Memahami jenis-jenis penilaian: penilaian otentik KK1-Trampil memecahkan masalah-masalah TVET melalui inovasi penelitian dan
9 [termasuk didalamnya penilaian dengan portofolio dan |pengembangan dengan pendekatan interdisipliner dan multidisipliner menggunakan teori-teori
penilaian untuk perbaikan pembelajaran, dan konsep-konsep TVET ;
. - o KK1-Trampil memecahkan masalah-masalah TVET melalui inovasi penelitian dan
Memahami konsep validitas, reliabilititas dan cara-cara . N e . .
10 . S pengembangan dengan pendekatan interdisipliner dan multidisipliner menggunakan teori-teori
mengembangkan tes dan instrumen penilaian i
dan konsep-konsep TVET ;
. - . KK1-Trampil memecahkan masalah-masalah TVET melalui inovasi penelitian dan
Terampil menganalisis dan telaah instrumen asesmen . L S . .
11 . pengembangan dengan pendekatan interdisipliner dan multidisipliner menggunakan teori-teori
dan evaluasi )
dan konsep-konsep TVET ;
Terampil menganalisis butir soal secara empirik KK1-Trampil memecahkan masalah-masalah TVET melalui inovasi penelitian dan
12 |dengan menggunakan program-program yang relevan, |pengembangan dengan pendekatan interdisipliner dan multidisipliner menggunakan teori-teori

dan konsep-konsep TVET ;

C. KEGIATAN PERKULIAHAN:




Minggu

Bentuk/ Metode

CPMK Bahan Kajian . Pengalaman Belajar Indikator Penilaian Teknik Penilaian | Waktu |[Referensi
Ke- Pembelajaran
@) 2 3 “4) ®) (6) Q) ) ©)
Mengkaji dan mampu menjelaskan
1. Konsep dasar evaluasi mendiskusikan penilaian penilaian (asesmen)
vs. asesmen dalam 1. Ceramah (asesmen) pembalajaran pembalajaran bidang
vokasi. 2. Karakteristik 2. Diskusi bidang vokasional, termasuk|vokasional, termasuk : : 2x50

1 1 - . . - Kehadiran/Keaktifan . 1,2
pendidikan vokasional 3. Membaca memanfaatkan hasil memanfaatkan hasil menit
(link-and-match dengan  |Referensi asesmen tersebut untuk asesmen tersebut untuk
industri). kepentingan perbaikan kepentingan perbaikan

pembelajaran vokasional pembelajaran vokasional
konsep-konsep Mengkaji konsep-konsep Menjelaskan konsep-
pengukuran, penilaian, 1. Ceramah pengukuran, penilaian, konsep pengukuran,

5 5 evaluasi dalgrrj kaitannya |2. Diskusi evaluasi dalgm kaitannya pe.nllalan, evaluasi dalgm Kehadiran/Keaktifan 2 X Sp 1,2
dengan penilaian 3. Membaca dengan penilaian kaitannya dengan penilaian menit
pembelajaran bidang Referensi pembelajaran bidang pembelajaran bidang
vokasional vokasional vokasional
Konsep-konsep Mengkaji konsep-konsep Mampu menjelaskan

- o konsep-konsep
pengukuran, penilaian, 1. Ceramah pengukuran, penilaian, I
. . ) . : . pengukuran, penilaian,
evaluasi dalam kaitannya |2. Diskusi evaluasi dalam kaitannya : . . . 2 x50

3 2 o o evaluasi dalam kaitannya |Kehadiran/Keaktifan : 1,2,5

dengan penilaian 3. Membaca dengan penilaian o menit
X . . . . dengan penilaian

pembelajaran bidang Referensi pembelajaran bidang . .

. . pembelajaran bidang
vokasional vokasional .

vokasional

Konsep-konsep Mengkaji konsep-konsep Menijelaskan konsep-
pengukuran, penilaian, 1. Ceramah pengukuran, penilaian, konsep pengukuran,

4 8 evaluasi dalgm kaitannya |[2. Diskusi evaluasi dalgrr_l kaitannya pe_nllalan, evaluasi dalgm Kehadiran/Keaktifan 2 X SQ 1,25
dengan penilaian 3. Membaca dengan penilaian kaitannya dengan penilaian menit
pembelajaran bidang Referensi pembelajaran bidang pembelajaran bidang
vokasional vokasional vokasional

L S Mengkaji dan Mampu menjelaskanj enis-
Jenis-jenis penilaian: . . R M e 0
o . mendikskusikan jenis-jenis |jenis penilaian: penilaian
penilaian otentik termasuk |1. Ceramah oo L . .
o ) . penilaian: penilaian otentik |otentik termasuk
penilaian dengan 2. Diskusi . . - . . 2 x50

5 3 . I termasuk didalamnya didalamnya penilaian Kehadiran/Keaktifan . 1,4,5

portofolio dan penilaian 3. Membaca o . . menit
: . penilaian dengan portofolio |dengan portofolio dan
untuk perbaikan Referensi

pembelajaran

dan penilaian untuk
perbaikan pembelajaran

penilaian untuk perbaikan
pembelajaran




Jenis-jenis penilaian:

Mengkaji dan
mendiskusikan jenis-jenis

Mampu menjelaskan jenis-

penilaian otentik termasuk |1. Ceramah T e . |jenis penilaian: penilaian
o . . penilaian: penilaian otentik . .
penilaian dengan 2. Diskusi o otentik termasuk penilaian . . 2x50
6 9 . - termasuk penilaian dengan : Kehadiran/Keaktifan : 1,2,5
portofolio dan penilaian 3. Membaca . o dengan portofolio dan menit
. . portofolio dan penilaian o .
untuk perbaikan Referensi . penilaian untuk perbaikan
. untuk perbaikan .
pembelajaran . pembelajaran
pembelajaran
Konsep validitas, 1 Ceramah Mengkaji dan berdl_slfu& Mampu mgn!elaskan
Lo . . tentang konsep validitas, konsep validitas,
reliabilititas dan cara-cara |2. Diskusi e o . . 2 x50
7 10 . reliabilititas dan cara-cara |reliabilititas dan cara-cara |Kehadiran/Keaktifan : 2,4,5
mengembangkan tes dan |3. Tugas/Kerja menit
: o . mengembangkan tes dan  |mengembangkan tes dan
instrumen penilaian Mandiri . g . o
instrumen penilaian instrumen penilaian
Ko_nst_ep_valldltas, 1. Diskusi Me_ng_u_n_ validitas, mampu menguji tingkat
reliabilititas dan cara-cara . reliabilititas dan cara-cara - S . . 2 x50
8 4 2. Tugas/Kerja validitas, reliabilititas tes Kehadiran/Keaktifan : 1,2,6
mengembangkan tes dan . mengembangkan tes dan . o menit
. o Mandiri . . dan instrumen penilaian
instrumen penilaian instrumen penilaian
1. Tugas/Kerja
7,8,9, . Mandiri Mengerjakan tugas sebagai |[mampu menjawab soal- 2x50
9 ' 7’ 7’|Ujian Tengah Semester UTS - 11,2,3,6
4 J 9 2. Membaca UTS saoal UTS menit | 77T
Referensi
Mengkaji dab . .
Analisis dan telaah 1. Ceramah mendiskusikan teknik gﬂnaar;?gg ?;nnjttéllzsal;an teknik 1. 2% 50
10 5 Jinstrumen asesmen dan |2. Tugas/Kerja |analisis dan telaah . Kehadiran/Keaktifan : 1,5
. o T . instrumen asesmen dan menit
evaluasi secara kuantitatif |Mandiri instrumen asesmen dan : ... |2. Tugas
. ... |evaluasi secara kuantitatif
evaluasi secara kuantitatif
- 1. Ceramah Mengkaji teknik analisis dan [Mampu menganalisis dan
Analisis dan telaah . . ) .
; 2. Diskusi telaah instrumen asesmen [telaah instrumen asesmen . . 2 x50
11 11 [|instrumen asesmen dan . . Kehadiran/Keaktifan . 2,4
) ... |3. Membaca dan evaluasi secara dan evaluasi secara menit
evaluasi secara kualitatif : o o
Referensi kualitatif kualitatif
Teknik analisis butir soal . Me_ngkajl dan mengana“S'S Mampu menganalisis butir
secara empirik dengan 1. Demonstrasi - |butir soal secara empirik soal secara empirik dengan 2 x50
12 6 b 9 2. Membaca dengan menggunakan b 98N | ehadiran/keaktifan . 1,5
menggunakan program- : menggunakan program- menit
Referensi program-program yang
program yang relevan program yang relevan
relevan
Teknik analisis butir soal . |Praktik menganalisis butir  [Mampu menganalisis butir
secara empirik dengan 1. Demonstrasi soal secara empirik dengan |soal secara empirik dengan 2 x50
13 6 P 9 2. Membaca P 9 P 9 Kehadiran/Keaktifan . 1,2
menggunakan program- Referensi menggunakan program- menggunakan program- menit

program yang relevan

program yang relevan

program yang relevan




Teknik analisis butir soal Praktik menganalisis butir ~ [Mampu menganalisis butir
14 g [S€cara empirik dengan Ceramah soal secara empirik dengan |soal secara empirik dengan Kehadiran/Keaktifan 2 X SQ 236
menggunakan program- menggunakan program- menggunakan program- menit
program yang relevan program yang relevan program yang relevan
Prakiik mengana_h_5|s butir . |Praktik menganalisis butir ~ [Mampu menganalisis butir
soal secara empirik 1. Demonstrasi soal secara empirik dengan [soal secara empirik dengan 2x50
15 12 |dengan menggunakan 2. Membaca b 9 b 98N | ehadiran/keaktifan : 1,56
. menggunakan program- menggunakan program- menit
program-program yang Referensi
program yang relevan program yang relevan
relevan
9,4,5, .. . Tugas/Kerja Mengerjakan tugas sebagai [Mampu menyelesaikan 2 x50
16 12 Ujian Akhir Semester Mandiri UAS tugas UAS UAS menit 2,3,5,6
D. KOMPONEN PENILAIAN:
. o Persentase
Nomor|Teknik Penilaian Bobot Penilaian CPMK 1|CPMK 1|CPMK 2 |CPMK 2(CPMK 3 |CPMK 3|CPMK 4|CPMK 4(CPMK 5|CPMK 5|CPMK 6|CPMK 6
1. Kognitif
a. Kehadiran 5 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0
b. Kuis 0
c. Tugas 0
d. UTS 20 5.0 5.0 5.0 5.0
e. UAS 25 5.0 5.0 5.0 10.0
2. Partisipatif
a. Studi Kasus 0
b. Team Based Project |50 5.0 5.0 10.0 10.0 10.0 10.0
TOTAL 100 1 10 1 10 5 15 6 15 6 10 11 10

E. BEBAN KERJA MAHASISWA

Beban kerja ideal untuk 1 sks = 2,8 jam per minggu, atau 44,8 jam per semester.
Beban kerja ideal untuk MK TVE80214-Evaluasi dan Asesmen Pendidikan Teknologi dan Vokasional (2 sks) = 89.6 jam per semester.

No Metode Pembelajaran Jumlah (frekuensi) Workload (dalam menit)
1 Eksperimen/Praktek 0 0
2 Tugas/Kerja Mandiri 5 1119




3 Demonstrasi 3 1080

4 Membaca Referensi 11 1320

5 Term Paper 0 0

6 Ceramah 10 1000

7 Diskusi 9 978

8 Resitasi 0 0

9 Kerja Lapangan 0 0

10 Kuis/Evaluasi 0 0

TOTAL Beban Kerja Mahasiswa (16 pertemuan) 5497 menit
Total dalam Jam 91.62 jam

Keterangan: Beban kerja mahasiswa memenuhi.
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